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Eigenbetriebssatzung der Eigenbetriebe
der Gemeinde Groflenliider

§1
Gegenstand und Zweck des Eigenbetriebs

(1) Die Einrichtungen zur ,,Wasserversorgung* sowie die ,,Entsorgung des Abwassers* wer-
den zu einem Eigenbetrieb zusammengeschlossen und nach dem Eigenbetriebsgesetz und
den Bestimmungen dieser Satzung gefiihrt.

(2) Zweck des Eigenbetriebes ist es, die Versorgung der Bevolkerung mit Wasser und die
Entsorgung des Abwassers im Gemeindegebiet sicherzustellen.

Der Eigenbetrieb kann alle seinen Betriebszweck fordernde und ihn wirtschaftlich bertih-
rende Hilfs- und Nebengeschift betreiben.

(3) Der Eigenbetrieb verfolgt keine Gewinnerzielungsabsicht.

§2

Name des Eigenbetriebs

Der Eigenbetrieb fiihrt die Bezeichnung ,,Gemeindewerke Grof3enliider®.

§3
Stammkapital

Das Stammbkapital des Eigenbetriebes betrigt 1.431.600,00 €, davon 715.800,00 € fiir die
»Wasserversorgung® und 715.800,00 € fiir die ,,Entsorgung des Abwassers*.

§4

Betriebsleitung

(1) Der Gemeindevorstand bestellt zur Leitung des Eigenbetriebs zwei gleichgeordnete Be-
triebsleiter, und zwar einen Kaufménnischen Betriebsleiter und einen Technischen Be-
triebsleiter; sie fithren die Bezeichnung Kaufménnischer Betriebsleiter bzw. Technischer
Betriebsleiter.

(2) Bei Meinungsverschiedenheiten innerhalb der Betriebsleitung entscheidet der Technische
Betriebsleiter nach Anhdérung des Biirgermeisters.

(3) Die Aufgaben der Betriebsleitung richten sich nach dem Eigenbetriebsgesetz (§ 4 EBG)
und den Regelungen dieser Satzung. Ihr obliegen insbesondere die in § 7 EGB aufgefiihr-
ten Angelegenheiten, wenn die dort genannten Werte nicht erreicht werden. Der Gemein-
devorstand regelt mit Zustimmung der Betriebskommission die Geschiftsverteilung durch
eine Geschiftsordnung.



§5

Vertretung des Eigenbetriebes

(1) Die Betriebsleitung vertritt die Gemeinde in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die
nach den Bestimmungen dieser Satzung nicht der Entscheidung der Gemeindevertretung
obliegen.

(2) Die Vertretung erfolgt durch die Betriebsleiter gemeinschaftlich, bei Verhinderung eines
Betriebsleiters kann er von seinem Vertreter im Rahmen seiner Zustandigkeit vertreten
werden.

(3) Erklarungen in Angelegenheiten des Eigenbetriebes, durch die die Gemeinde verpflichtet
werden soll, bediirfen der Schriftform; im Rahmen der laufenden Betriebsfiihrung werden
sie gemeinschaftlich von den nach Abs. 2 Vertretungsberechtigten oder von diesen beson-
ders bestellten Vertretern abgegeben. Im iibrigen sind sie nur rechtsverbindlich, wenn sie
vom Biirgermeister oder seinem allgemeinen Vertreter sowie von einem weiteren Mitglied
des Gemeindevorstands handschriftlich unterzeichnet und mit dem Dienstsiegel der Ge-
meinde versehen sind (§ 71 HGO). Auf die Vorschriften des § 3 Abs. 4 EBG wird beson-
ders verwiesen.

(4) Im Rahmen der laufenden Betriebsfiihrung kann die Betriebsleitung auch einzelne Be-
triebsangehodrige zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Arten von Ge-
schiften in der Form des vorstehenden Abs. 3 Satz 1 ermichtigen.

(5) Die Namen der Vertretungsberechtigten und der Umfang ihrer allgemeinen Vertretungs-
befugnisse werden durch den Gemeindevorstand 6ffentlich bekanntgemacht.

(6) Die Vertretungsberechtigten unterzeichnen unter dem Namen des Eigenbetriebes.

(7) Bei Erkldarungen Dritter in Angelegenheiten des Eigenbetriebes gegeniiber der Gemeinde
geniigt die Abgabe gegeniiber der Betriebsleiter oder gegeniiber dem nach der Geschéfts-
ordnung zustindigen und nach Abs. 5 bekanntgemachten Vertretungsberechtigten.

§6
Allgemeine Aufgaben der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleiter leiten den Eigenbetrieb aufgrund der Beschliisse der Gemeindevertre-
tung und der Betriebskommission in eigener Zustandigkeit und Verantwortung, soweit
nicht durch die Hessische Gemeindeordnung, das Eigenbetriebsgesetz oder diese Satzung
etwas anderes bestimmt ist. Den Betriebsleitern obliegt insbesondere die laufende Be-
triebsfiihrung, die Aufstellung des Wirtschaftsplanes, des Jahresabschlusses, des Anlagen-
nachweises, des Lageberichts und der Erfolgsiibersicht sowie die Zwischenberichterstat-
tung.

(2) Die Betriebsleiter haben die Betriebskommission iiber alle wichtigen Angelegenheiten des
Eigenbetriebs rechtzeitig zu unterrichten. Dem Biirgermeister haben sie den Entwurf des
Wirtschaftsplanes, des Jahresabschlusses, des Anlagennachweises, des Lageberichts und
der Erfolgsiibersicht, die vierteljdhrlichen Zwischenberichte, die Ergebnisse der Betriebs-
statistik sowie etwaige bedeutsame Kostenrechnungen des Eigenbetriebes zur Kenntnis zu
bringen.



§7

Betriebskommission

(1) Der Betriebskommission gehoren an:

1. 3 Mitglieder der Gemeindevertretung und die gleiche Anzahl von Stellvertretern, die
von dieser auf die Dauer ihrer Wahlzeit aus ihrer Mitte zu wihlen sind,

2. kraft ithres Amtes

a) der Biirgermeister oder in seiner Vertretung ein von ihm zu bestimmendes Mit-
glied des Gemeindevorstandes

2 weitere Mitglieder des Gemeindevorstandes und die gleiche Anzahl von Stellver-
tretern, die von diesem zu benennen sind.

3. 2 Mitglieder des Personalrates des Eigenbetriebes und die gleiche Anzahl von Stell-
vertretern, die auf dessen Vorschlag von der Gemeindevertretung nach den Grundsit-
zen der Mehrheitswahl fiir die Dauer der Wahlzeit des Personalrates gewéhlt werden.

4. Der Betriebskommission sollen weitere 3 wirtschaftlich oder technisch besonders er-
fahrene Personen angehoren, die von der Gemeindevertretung nach den Grundsétzen
der Mehrheitswabhl fiir die Dauer ihrer Wahlzeit gewdhlt werden.

(2) Fiir die Mitglieder der Betriebskommission nach Abs. 1 Nr. 1, Abs. 1 Nr. 2 b kann das
benennende Organ eine Vertretungsregelung beschlieBen.

(3) Den Vorsitz in der Betriebskommission fiihrt der Biirgermeister oder ein von ihm be-
stimmter Vertreter. An den Sitzungen der Betriebskommission nimmt die Betriebsleitung
teil. Sie ist auf Verlangen zu dem Gegenstand der Verhandlungen zu horen. Sie ist ver-
pflichtet, der Betriebskommission auf Anforderung Auskiinfte zu den Beratungsgegen-
stdnden zu erteilen.

(4) Die Betriebskommission berét und beschliet in Sitzungen, die in der Regel nicht 6ffent-
lich sind.

§8

Aufgaben der Betriebskommission

(1) Die Aufgaben der Betriebskommission richten sich nach dem Eigenbetriebsgesetz (§ 7
EBG).

(2) Die Betriebskommission iiberwacht die Betriebsleiter und bereitet die nach dem Eigenbe-
triebsgesetz und dieser Satzung erforderlichen Beschliisse der Gemeindevertretung vor.

(3) Die Betriebskommission hat einer Mafinahme der Betriebsleitung zu widersprechen, wenn
sie das Recht verletzt oder das Wohl der Gemeinde oder des Eigenbetriebs gefdhrdet. Der
Widerspruch hat aufschiebende Wirkung. Uber die strittige Angelegenheit entscheidet der
Gemeindevorstand.



(4) Die

Betriebskommission ist, unbeschadet der Bestimmung in Abs. 2, fiir folgende Ange-

legenheiten zusténdig, soweit sie nicht zu den Geschéften der laufenden Betriebsfiihrung
gehoren:

1.

10.

11.

12.

Stellungnahme zum Wirtschaftsplan und Vorlage an den Gemeindevorstand zur Wei-
terleitung an die Gemeindevertretung;

Stellungnahme zu den Vorschldgen der Betriebsleitung fiir die Festsetzung der allge-
meinen Lieferbedingungen und der allgemeinen Tarife;

Genehmigung von Geschéften aller Art im Rahmen des Wirtschaftsplanes, deren Wert
0,5 v.H. des Stammkapitals gem. § 3 der Betriebssatzung im Einzelfall tibersteigt;

Verfligungen iiber Vermogensgegenstiande, die zum Sondervermogen (§ 10 Abs.1
EBG) gehoren, deren Wert im Einzelfall 5.110,00 € nicht tiberschreitet, insbesondere
Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundstiicken, Schenkungen und Darlehens-
hingaben, soweit sie nicht wegen der Bedeutung der Angelegenheit oder wegen des
Wertes des Vermogensgegenstandes durch diese Satzung (§ 10) der Gemeindevertre-
tung zugewiesen ist;

Stellungnahme zum Jahresabschluf3, zum Lagebericht und zum Vorschlag fiir die Ge-
winnverwendung;

Stellungnahme zur Einstellung, Beférderung und Entlassung von Mitarbeitern des Be-
triebes;

. Vorschlag fiir den Priifer fiir den Jahresabschluf;

Entscheidung iiber die Fithrung eines Rechtsstreites und den Abschlu3 von Verglei-
chen, wenn sie groflere Bedeutung haben;

. Zustimmung zu Vertrdgen von groflerer Bedeutung; insbesondere {iber den Bezug von

Fremdwasser durch den Eigenbetrieb;

Stundung von Forderungen ab 2.560,00 € im Einzelfall. Uber im Betrag niedrigere
Stundungen entscheidet die Betriebsleitung;

Niederschlagung und Erlass von Forderungen bis zu 5.110,00 € im Einzelfall.

Aufnahme von Krediten fiir den Eigenbetrieb im Rahmen des durch die Gemeindever-
tretung beschlossenen Wirtschaftsplanes.

(5) Durch Anderung der Betriebssatzung kann die Gemeindevertretung der Betriebskommis-
sion zusitzlich Angelegenheiten libertragen.

Die

in der Satzung festgelegten Rechte der Gemeindevertretung oder des Gemeindevor-

stands diirfen jedoch dadurch nicht geschmélert werden.

(6) Die
des
len.

Betriebskommission hat den Gemeindevorstand {iber alle wichtigen Angelegenheiten
Eigenbetriebes rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft zu ertei-



(7) In den in Abs. 4 genannten Angelegenheiten kann die Betriebsleitung in dringenden Fal-
len, wenn die vorherige Entscheidung der Betriebskommission nicht eingeholt werden
kann, die erforderlichen MalB3nahmen von sich aus anordnen. Hiervon hat sie dem Vorsit-
zenden der Betriebskommission unverziiglich Kenntnis zu geben.

§9

Aufgaben des Gemeindevorstands

(1) Der Gemeindevorstand sorgt dafiir, da die Verwaltung und Wirtschaftsfithrung des Ei-
genbetriebes mit den Planungen und Zielen der Gemeindevertretung im Einklang stehen.
Erfiillt die Betriebskommission eine ihr durch das Eigenbetriebsgesetz oder die Betriebs-
satzung zugewiesene Aufgabe nicht, so fordert sie der Gemeindevorstand unter Bestim-
mung einer angemessenen Frist zur Erfiillung der Aufgabe auf; nach ergebnislosem Ab-
lauf der Frist ibernimmt der Gemeindevorstand die Aufgabe und entscheidet anstelle der
Betriebskommission.

(2) -gestrichen-

(3) Der Gemeindevorstand hat einen Beschluf3 der Betriebskommission aufzuheben, wenn
dieser das Recht verletzt; er kann ihn dndern, soweit er gegen die Planungen und Ziele der
Gemeindeverwaltung verstoflt (§ 8 Abs. 2 EBG).

(4) Der Gemeindevorstand regelt das Verfahren und den Geschiftsgang der Betriebskommis-
sion durch eine Geschéftsordnung.

§10
Aufgaben der Gemeindevertretung

(1) Die Gemeindevertretung als das oberste Organ der Gemeinde hat insbesondere nach
Maligabe der §§ 127 und 127 a HGO tiber alle Grundsitze zu entscheiden, nach denen
der Eigenbetrieb der Gemeinde gestaltet und wirtschaftlich geleitet werden soll. Auf die
ihr nach den Bestimmungen des Eigenbetriebsgesetzes und dieser Betriebssatzung zu-
stehenden Entscheidungen darf sie nicht verzichten.

(2) Sie ist insbesondere zusténdig fiir:

1. ErlaB und Anderung der Betriebssatzung;
2. Wesentliche Aus- und Umgestaltung oder Auflosung des Eigenbetriebes;

3. Verschmelzung mit anderen Eigenbetrieben oder Umwandlung in eine andere Rechts-
form,;

4. Beschlufifassung iiber den Wirtschaftsplan nach § 15 EBG;

5. Festsetzung der allgemeinen Lieferungsbedingungen und der allgemeinen Tarife (Ge-
biihren);

6. Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden Mehraufwendungen und zu Mehrausgaben nach
Mafgabe des § 16 Abs. 3 und § 17 Abs. 8 EBG;



7. Verfligung liber Vermogensgegenstiande, die zum Sondervermogen (§ 10 Abs. 1 EBG)
gehoren, deren Wert im Einzelfall 5.110,00 € iibersteigt;

8. Entscheidung iiber die Verminderung des Eigenkapitals gem. § 11 Abs. 4 EBG;

9. Ubernahme von neuen Aufgaben, insbesondere Angliederung sonstiger Unternehmen
und Einrichtungen der Gemeinde, die nicht als wirtschaftliche Unternehmen gelten,
jedoch wirtschaftlich oder technisch mit dem Eigenbetrieb im Zusammenhang stehen;

10. Feststellung des Jahresabschlusses und BeschluBBfassung tiber die Verwendung des
Jahresgewinnes oder die Behandlung des Jahresverlustes sowie iiber den Ausgleich
von Verlustvortriagen;

11. Genehmigung der Vertrage der Gemeinde mit Mitgliedern der Betriebskommission
(und deren Stellvertretern) oder dem Betriebsleiter nach Maligabe des § 3 Abs. 6 und
des § 6 Abs. 9 EBG);

12. Bestellung des Priifers fiir den Jahresabschluf3.
13. Niederschlagung und Erlass von Forderungen iiber 5.110,00 € im Einzelfall.

14. Ubernahme von Biirgschaften und Bestellung anderer Sicherheiten.

§11
Personalangelegenheiten

(1) Die Betriebsleiter und die beim Eigenbetrieb beschiftigten Bediensteten werden unbe-
schadet des Abs. 2 nach Anhdrung der Betriebskommission vom Gemeindevorstand als
Bedienstete der Gemeinde eingestellt, angestellt, befordert und entlassen.

(2) Der Biirgermeister ist Dienstvorgesetzter aller Bediensteten des Eigenbetriebes.

§12
Kassen- und Kreditwirtschaft

Die fiir den Eigenbetrieb einzurichtende Sonderkasse wird mit der Gemeindekasse verbunden;
die Geldverwaltung obliegt der Gemeindekasse.
Die Vorschriften des § 117 HGO und des § 12 EBG sind besonders zu beachten.

§13
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes ist das Haushaltsjahr der Gemeinde.

§ 14
Jahresabschluf}, Lagebericht und Erfolgsiibersicht

(1) Die Betriebsleitung hat den JahresabschluB3, den Lagebericht und die Erfolgsiibersicht
innerhalb von 6 Monaten nach Schlu3 des Wirtschaftsjahres aufzustellen, unter Angabe
des Datums zu unterschreiben und der Betriebskommission vorzulegen.



(2) Der BeschluB} iiber die Feststellung des Jahresabschlusses und iiber die Behandlung des
Jahresergebnisses ist mit dem Bestadtigungsvermerk des AbschluBpriifers mit Datum in der
ortsiiblichen Form 6ffentlich bekanntzumachen.

(3) Im Anschluf3 an die Bekanntmachung sind der Jahresabschlufl und der Lagebericht an
sieben Tagen Offentlich auszulegen; in der Bekanntmachung ist auf die Auslegung hinzu-
weisen.

(4) Ansonsten gelten die Bestimmungen des Eigenbetriebsgesetzes § 11 und folgende.

§ 15
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in Kraft.

Satzung in der Fassung der 2. Anderung vom 27.09.2007.

Der Gemeindevorstand



